Data:

domenica 26.08.2018

AR

Estratto da Pagina:
3

Cuneo, ipotesi taglio selettivo:
almeno 5 punti alle imprese 4.0

Costo del lavoro. Allo studio per la manovra un intervento da 1-1,5 miliardi per i contratti a tempo
indeterminato. Tra le opzioni ¢’¢ anche la revisione delle tariffe Inail. Resta il nodo-platea

Marco Rogari
Claudio Tucci
ROMA

Untaglioselettivo, limitatoal settore
dell'innovazionetecnologica. Equello
al quale sta pensandoil Governo per
alleggerireil cuneo fiscale-contribu-
tivo suicontrattiatempoindetermi-
nato. La sforbiciata in chiave 4.0 sa-
rebbe di almeno cinque punti conla
possibilita disalire finoa 10 puntinel
casoincuiladoteadisposizione con
la prossima manovra raggiungesse
quota 1,5 miliardi. Se I’asticella delle
risorse utilizzabile si fermasse a un
miliardo, il taglio verrebbe dimezzato.
Almeno sulla base delle primissime
ipotesitecniche chesistanno valutan-
doal ministerodel Lavoroin attesadel
confronto sulle reali compatibilita
con il ministero dell’Economia. Che
dovrebbe scattare giala prossima set-
timana. Tra le “subordinate” molto
gettonateavia Venetoc’¢ anchequella
diagganciareaquestointerventoun
piano di revisione tariffaria targato
Inail, che avrebbel’effettoimmediato
diirrobustireil tagliodel costodella-
voro di alcune centinaia di milioni.
A insistere sul taglio selettivo sa-
rebbe soprattuttoilministro del Lavo-
ro, e vicepremier, Luigi Di Maio, che
giaainizioluglioavevaannunciatoun
pacchettodi misurein questa direzio-
ne,conl’obiettivo diaiutare «queiset-
toriequelle categorie» in grado diaver
ripercussioni positive sull’economia.
L’ipotesisulla quale,almomento,
si stanno concentrando i tecnici del
Lavoro ¢ quella diridurre, in caso di
assunzione stabile, I’attuale aliquota
di almeno cinque punti. Il taglio sa-
rebbe strutturale, ma, come detto, li-
mitatoallesole aziende convocazione
4.0.Unamossa condizionata dalle po-
cherisorseadisposizione, che segui-
rebbe I’attuale mini-incentivo in fa-
voredichistabilizzaunder3s (esone-
rodel 50%, fino a 3mila euro, per tre
anni) confermatodal decretodignita
ancheperil2019e2020.Allafine,in-
fatti,ladote peril tagliodel cuneonon
dovrebbe superare gli 1,5 miliardi.

Restano, pero, diversinodidascio-
gliere. A cominciare dal bacino inte-
ressato dalla sforbiciata al cuneo, di
non facile e univoca individuazione.
Conil rischio, quindi, sempre dietro
I’angolo quando siipotizzano misure
selettive, «di determinare possibili
abusi e squilibri nel mercato e trale
stesse imprese», evidenzia Arturo
Maresca (La Sapienza, Roma). Nella
maggioranzac’e chipuntaafar parti-
re un’operazione pitad ampio raggio
coinvolgendoaltrisettori produttivi,
e comunque con effetti “pit1 genera-
lizzati” e pertanto meno settoriali.

C’¢ poi la questione delle tariffe
Inail. Aquesto propositoagiugno,in
occasionedellarelazione 2018 sull’at-
tivita dell’Istituto, Di Maio aveva af-
frontatoiltemadel costodellavoroe
dellasicurezzasullavoroparlando di
possibili «meccanismi diincentivo»
per chiinveste dipiu e fondi per start
upimpegnatesui frontidell’efficienza
sanitariaelasicurezza sullavoro. Nel-
lastessaoccasioneerastatoaffronta-
toil tema dellarevisione delle tariffe
Inail. Un’operazione, quest’ultima,
che potrebbe essererealizzatain pa-
rallelo all'intervento sul cuneo.

Apremere perabbassarele tarif-
feInail eil sottosegretarioal Lavoro,
Claudio Durigon, favorevole, pitiin
generale, ad alleggerireil costo del
lavoro stabile a carico delle imprese:
«L’obiettivo deve essere quello di
spingere i contratti a tempo inde-
terminato, che devono tornare a es-
sere un canale importante di in-
gressonelle aziende».

Neidossier tecnici che torneranno
aessereesaminati dopolapausaesti-
va ci sono anche Flat tax, reddito di
cittadinanza e ripristino della Cigs
per cessazione d’attivita, pensioni
con quota 100 modulabile per la ge-
stione degli esuberi e il ricambio ge-
nerazionale (sivedall Sole 24 Ore di
giovedi scorso). Da sciogliere ¢’ poi
ilnododel piano perlamessainsicu-
rezzadiinfrastrutture,invasieforse
scuole. Un maxi-intervento cheil Go-
verno vorrebbe realizzare al di fuori
dei vincoli Ue oppure estendendo i
nuovi spazi diflessibilita che il mini-
stro Giovanni Tria sta trattando con
Bruxelles. Sulle infrastrutture Tria, in
procinto di partire per la Cina, resta
prudente dandola prioritaall’utilizzo
deicircaisomiliardi perisannigiain
bilancio. La vera partita per il Mef, al
nettodella questione-spread, e sulla
flessibilita perlamanovra. L’obiettivo
sarebbe quello diottenere un margi-
ne dai10 ai 12 miliardi rallentandoil
percorso per la riduzione del deficit
strutturale. Una dote che verrebbe
utilizzata per disinnescare le clausole
Iva(oltre 12,4 miliardi). E di questo si
parlera all’Eurogruppo e all’Ecofin
del7-8 settembre.
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12,4

MILIARDI
Lerisorse
necessarie per
sterilizzare
'aumento dell'lva
nel 2019. Il
governo
punterebbe ad
avere da
Bruxelles margini
di flessibilita per
10-12 miliardi

MARKA

GLI ALTRI DOSSIER

Pensioni e Cigs

Sulle pensioni si studia l'uscita al
raggiungimento di quota 100 (eta
anagrafica pil anzianita
contributiva) con differenti
modulazioni a seconda dei settori
diappartenenza deilavoratori. In
campo ancheil ripristino della
Cigs per cessazione di attivita per
gestire alcune delicate vertenze

Flat tax e reddito dicittadinanza
LaFlat Tax delle partite lva,
(innalzamento della sogliadi
fatturato per il forfaital 15%) vale sul
miliardo, mentre con l'avvio del
reddito di cittadinanza siamo adue,
masi punterebbe aun dare-avere
piliampio frareddito di cittadinanza
che sorge e misure (Rei e welfare)
che ne sarebbero sostituite

Settori hi-tech.

1l governo studia
un taglio selettivo
del cuneo fiscale
e contributivo sui
contratti stabili,
limitato al settore
dell'innovazione
tecnologica.
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